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ABSTRAK  Balai Latihan Kerja Komunitas (BLKK) berperan penting membantu masyarakat 

dalam pengembangan kapasitas melalui penyediaan wadah pelatihan 

keterampilan. BLKK Pengolahan Hasil Pertanian (Agroindustri) PCNU Kab. Sorong 

memiliki fokus melaksanakan kegiatan pelatihan untuk pemberdayaan masyarakat 

yang orientasinya dapat mencetak dan meningkatkan jumlah pelaku UMKM di Kab. 

Sorong yang mampu memanfaatkan dan mengolah hasil pertanian daerah. Jenis 

sarana dan prasarana pelatihan yang telah tersedia pun sudah sangat mendukung 

apa yang menjadi misi BLKK dimana hasil pertanian yang melimpah di Kabupaten 

Sorong dapat ditransformasi menjadi produk yang memiliki nilai ekonomi yang tinggi.   

Namun tingkat partisipasi masyarakat untuk program pelatihan yang 

diselenggarakan masih belum cukup. Program Pengabdian kepada Masyarakat ini 

menggunakan pendekatan Participatory Action Research (PAR) dengan menggali 

terlebih dahulu permasalahan yang terjadi dan melibatkan masyarakat dan 

komunitas pengelola BLKK terkait permasalahan yang perlu diselesaikan.  Hasil 

observasi awal didapati bahwa peran BLKK masih butuh ditingkatkan dari segi 

ketersediaan informasi yang dapat di akses oleh masyarakat. Kemudahan 

mengakses segala informasi terkait BLKK ini diharapkan dapat meningkatkan 

partisipan kegiatan pelatihan. Program Pengabdian ini akan fokus kepada 

pemecahan masalah dengan pendekatan sosialisasi terkait manfaat website 

sebagai sarana informasi BLKK sekaligus pembuatan prototipe website sederhana 

yang didemonstrasikan kepada pengelola BLKK. Hasil dari kegiatan ini berpengaruh 

terhadap minat Pimpinan dan juga pengelola BLKK untuk mengembangkan website 

BLKK secara mandiri dan dijadikan sebagai program prioritas mereka pada tahun 

anggaran berikutnya. 
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PENDAHULUAN 
Balai Latihan Kerja Komunitas atau BLKK adalah lembaga latihan kerja yang didirikan 

oleh pemerintah atau sebuah organisasi Lembaga Sosial Masyarakat (LSM). Fokus dari 

pendirian BLKK adalah untuk meningkatkan kapasitas masyarakat setempat agar memiliki 

keterampilan dan meningkatkan daya saing kelompok tenaga kerja di tingkat komunitas. 

Inisiatif dari pendirian sebuah BLKK didorong oleh perannya yang dinilai penting dalam 

upaya pengentasan kemiskinan dan upaya pemberdayaan masyarakat berbasis 

pelatihan untuk peningkatan kesejahteraan masyarakat. 

Banyak jenis fokus kegiatan yang telah dilaksanakan pada BLK yang beroperasi di 

Indonesia, berbagai bidang keterampilan seperti, keterampilan teknis, pengembangan 

keterampilan soft skills pelatihan manajemen usaha dan kewirausahaan, kerajinan tangan, 

pelatihan keahlian di bidang teknologi komputer dan sebagainya. 

Balai Latihan Kerja Komunitas (BLKK) Kejuruan Pengolahan Hasil Tani (Agroindustri) 

PCNU Kab. Sorong Papua Barat Daya telah diresmikan sejak Tahun 2021. Sejauh ini bentuk 

fokus program kegiatan pelatihan yang diadakan adalah pelatihan berbasis pengolahan 

hasil pertanian kepada para petani, pelaku UMKM, dan kelompok kerja masyarakat 

kabupaten Sorong. Pelatihan ini diberikan agar hasil pertanian yang ada di kabupaten 

Sorong dapat menjadi produk akhir yang bernilai ekonomi tinggi. Pada tahun 2021, sektor 

pertanian memberikan sumbangan bagi PDRB Kabupaten Sorong sebesar 770.944,79 juta 

Rupiah atau 10,24 persen dari total keseluruhan sektor1. 

Saat ini BLKK PCNU telah memiliki modal yang cukup baik terkait ketersediaan sarana 

dan prasarana pelatihan pengolahan hasil pertanian. Dari hasil observasi Tim Pengabdi 

Dosen ketika mengunjungi gedung BLKK PCNU Kab. Sorong, jumlah prasarana yang 

disediakan oleh BLKK untuk kegiatan pelatihan pemberdayaan sudah sangat lengkap. 

Sarana mesin yang tersedia diataranya;  lemari pendingin kapasitas besar, set kitchen tools, 

mesin sealer, mesin pengiris, mesin pres sari buah, adonan mixer, perlengkapan dapur 

stainless kapasitas besar, mesin roasting kopi, mesin pengemasan makanan dan masih 

banyak lagi. 

Hasil observasi dan diskusi awal yang dilakukan dengan pengelola BLKK PCNU Kab. 

Sorong, hingga Tahun 2022 sudah terlaksana satu kegiatan Pelatihan Berbasis Kompetensi 

Batch I yang diselenggarakan pada Desember 2022. Pelatihan keterampilan diberikan 

kepada ibu-ibu UMKM Agroindustri. Jenis pelatihan yang diberikan pada kegiatan itu 

adalah: 1. Pengolahan buah Pepaya menjadi manisan dan permen, 2. Mengolah jahe 

menjadi permen, minuman bubuk jahe, 3. Mengolah buah pisang menjadi bahan tepung, 

4. Mengolah sari buah naga sebagai bahan dasar mi instan. Pada kesempatan ini 

disampaikan juga oleh pengelola BLKK bahwa besar harapan mereka agar peran BLKK ini 

dapat tersosialisasi kepada masyarakat di sekitar Kabupaten dan Kota Sorong dengan 

baik, agar lebih banyak lagi komunitas dan kelompok masyarakat yang dapat ikut serta 

dalam program pelatihan dan peningkatan pemberdayaan masyarakat di kemudian hari.  

BLKK PCNU  Kab. Sorong saat ini belum memiliki wadah sistem informasi yang dapat 

mensosialisasikan apa saja bentuk kegiatan mereka. Berangkat dari permasalahan ini Tim 

Pengabdi Dosen UNAMIN bergerak untuk membuat program “Sosialisasi Manfaat Website 

Balai Latihan Kerja Sebagai Sarana Informasi Kegiatan Pelatihan Pemberdayaan 

Masyarakat” target audiens pada kegiatan ini adalah seluruh anggota dan pimpinan dari 

struktur kepengurusan BLKK PCNU Kab. Sorong dan juga masyarakat sekitar. 

Materi yang dijabarkan di dalam tinjauan pustaka ini menjadi fokus informasi yang 

akan disampaikan pada rangkaian kegiatan sosialisasi. 

 

 
1 Sumber: Data BPS, Kabupaten Sorong dalam Angka Tahun 2022 
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❖ Bentuk Kegiatan Pelatihan di BLK  

1) Pelatihan Berbasis Kompetensi 

Pelatihan berbasis kompetensi memiliki tujuan untuk meningkatkan pengetahuan dan 

keterampilan peserta pelatihan agar menjadi lebih profesional dalam bidang dan 

pekerjaan yang mereka tekuni. Banyak penelitian yang menunjukkan bahwa 

pelatihan berbasis kompetensi membantu peningkatan kapasitas profesi. Penelitian 

yang dilakukan Daud & Mobonggi (2019) menunjukkan hasil evaluasi pelaksanaan 

program pelatihan kerja di Balai Latihan Kerja (BLK) pada Dinas Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi Kabupaten Gorontalo dikatakan sangat efektif dalam mengembangkan 

kompetensi pencari kerja, sehingga perlu terus untuk dilanjutkan dan diperbaiki 

pelaksanaannya berdasarkan permasalahan yang dihadapi.(Daud & Mobonggi, 

2019). BLKK PCNU sendiri memiliki potensi untuk melaksanakan pelatihan yang 

membuka peluang bagi pelaku usaha kecil menengah baik itu dalam bidang 

produksi pengolahan hasil pertanian hingga pengembangan kegiatan lain yang 

berkaitan. 

2) Pelatihan keterampilan institusional 

Dalam program pelatihan institusional bentuk program pelaksanaannya lebih 

dirancang khusus bagi kebutuhan individu yang bekerja pada sebuah institusi untuk 

ditingkatkan lagi keterampilannya. Kabupaten Sorong memiliki banyak pegiat industri 

di bidang restoran, perhotelan dan pariwisata, hal ini dapat dijadikan BLKK PCNU 

untuk menarik peluang menjadi wadah yang menyediakan pelatihan bagi pihak 

terkait. 

3) Pelatihan Mobile Training Unit 

Pelatihan ini merupakan pelatihan non-institusional yang dilaksanakan di luar lokasi 

Balai Latihan Kerja dengan fasilitas-fasilitas yang tersedia untuk menunjang 

terlaksananya program pelatihan. 

 

❖ Manfaat Website Sebagai Sarana Informasi  BLK  

Memanfaatkan kemajuan teknologi informasi dapat menjadi langkah strategis BLK 

untuk memaksimalkan perannya, salah satunya dengan memanfaatkan website sebagai 

sarana informasi terkait ruang lingkup BLK itu sendiri. Pengelolaan sarana informasi yang 

baik dan kemudahan akses oleh pihak eksternal diharapkan mampu untuk lebih menarik 

minat masyarakat untuk ikut serta pada kegiatan pelatihan dan pemberdayaan 

masyarakat yang diselenggarakan. 

 Bersumber dari penelitian dengan metode studi literature review yang dilakukan oleh 

Sakinah & Anistyasari (2021), hasil studi menunjukkan bahwa pemanfaatan teknologi 

informasi dan komunikasi dengan website mempunyai peranan sangat penting dalam 

menyebarkan informasi secara luas dan membantu dalam proses monitoring kegiatan 

pelatihan sehingga dapat meningkatkan kinerja Balai Latihan Kerja. Manfaat lain dari 

penggunaan Website Balai Latihan kerja yang dibahas pada studi literatur penelitian 

Sakinah & Anistyasari (2021) antara lain: 

1) Memudahkan proses pendaftaran peserta pelatihan serta penghematan waktu, 

tenaga dan biaya (Supriyatna, 2018) 

2) Dengan menggunakan sistem berbasis web, dapat membantu mengelola kegiatan 

pelatihan, kemudahan dalam melakukan pendaftaran, serta peserta bisa 

mendapatkan sertifikat dengan mudah hanya dengan mengunduh pada akun 

sendiri (Mahawan & Marlinda, 2019) 

3) Dengan adanya sistem informasi berbasis web ini dapat memberikan kemudahan 

dan meminimalkan kesalahan yang terjadi pada bagian administrasi serta lembaga 

yang terkait dengan kegiatan pelatihan tersebut (Hasyim dkk., 2017) 

4) Dengan menggunakan sistem berbasis web, maka pendidikan dan proses pelatihan 

bisa dilakukan kapan pun dan dimanah pun, kemudahan dalam mengakses materi 
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pelajaran secara online meskipun peserta telah menyelesaikan pelatihan, serta akses 

mudah bagi pimpinan pihak lembaga untuk memantau dan mengontrol kegiatan 

pelatihan(Saputra & Jalinus, 2019) 

 

METODE PELAKSANAAN 
Program Pengabdian masyarakat dilaksanakan di Balai Latihan Kerja Komunitas 

PCNU Kabupaten Sorong Papua Barat Daya. Waktu pelaksanaan tanggal 14 Maret 2023. 

Adapun metode pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat pada kali ini 

menggunakan pendekatan Participatory Action Research (PAR). Dalam pendekatan 

metode ini pemberdayaan harus selalu mengupayakan tiga dimensi sekaligus: 

pemenuhan kebutuhan dan penyelesaian masalah praktis, pengembangan ilmu 

pengetahuan dan keberagamaan masyarakat, dan proses perubahan sosial 

keberagamaan(Afandi et al., 2022).  

Dalam Konteks Penyelesaian masalah di BLKK PCNU ini adalah bagaimana 

membentuk wadah informasi yang terintegrasi untuk peningkatan peran BLKK PCNU dalam 

upaya pemberdayaan masyarakat sekitar. Pembuatan Website BLKK sekiranya dapat 

menjadi solusi untuk penyelesaian masalah. Maka Program pengabdian dilakukan bentuk 

ceramah dan presentasi materi, diskusi tanya jawab, dan menampung aspirasi. Tema 

Pengabdian kali ini adalah “Sosialisasi Pemanfaatan Website Balai Latihan Kerja Sebagai 

Sarana Informasi Kegiatan Pelatihan Pemberdayaan Masyarakat” memiliki beberapa 

tahapan kegiatan: 

1) Presentasi materi terkait analisis kekuatan BLK Komunitas Agroindustri PCNU Kab. 

Sorong masyarakat yang berpotensi maju, mengingat mayoritas masyarakat di Kab. 

Sorong memiliki profesi sebagai petani, dan lokasi ini adalah lokasi utama hasil 

pertanian yang ada di Provinsi Papua Barat Daya. Selain itu prospek program 

pelatihan apa saja yang memungkinkan untuk dikembangkan pada BLKK PCNU juga 

diusulkan. 

2) Memaparkan apa saja keuntungan dari penggunaan website BLKK sebagai sarana 

sistem informasi yang memiliki banyak manfaat untuk peningkatan peran dan 

fungsinya. 

3) Mensosialisasikan kepada audiens terkait prototipe website yang sebelumnya sudah 

dikembangkan oleh Tim Pengabdi Dosen dan Mahasiswa Teknik Informatika UNAMIN. 

Dilanjutkan dengan diskusi tanya jawab, menampung aspirasi terkait apa saja yang 

perlu dikembangkan dalam prototipe website ini 

4) Hasil prototipe website BLKK PCNU ini tidak untuk diserahkan pengelolaan dan 

maintenance-nya melainkan hanya sebagai percontohan. Di akhir rangkaian 

kegiatan ini diharapkan bahwa Pengelola dan Komunitas dapat berkomitmen untuk 

mengembangkan model website-nya secara mandiri. 

   
Gambar 1. Pemateri dan Para Peserta Pelatihan BLKK PPCNU Kab. Sorong 
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Gambar 2. Proses Perancangan & Prototipe Tampilan Website BLKK PCNU 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 
Secara garis besar hasil dari kegiatan pengabdian kepada Masyarakat yang 

dilaksanakan di Balai Latihan Kerja Komunitas  PCNU Kab. Sorong adalah sebagai berikut: 

1) Pelaksanaan “Sosialisasi Pemanfaatan Website Balai Latihan Kerja Sebagai Sarana 

Informasi Kegiatan Pelatihan Pemberdayaan Masyarakat” berjalan cukup baik 

dengan dihadiri oleh seluruh pengelola BLKK PCNU Kab. Sorong tingkat anggota 

hingga ke Pimpinan. Acara ini juga dihadiri oleh perwakilan Lurah dan Kepala Distrik, 

dan beberapa anggota masyarakat pelaku UMKM. 

2) Hasil diskusi dan tanya jawab dari peserta sosialisasi memunculkan beberapa ide dan 

masukan baru berkaitan dengan penambahan konten pengembangan website BLKK 

PCNU kelak. Pihak perwakilan lurah, meminta agar kelak website bisa mengakomodir 

informasi yang berkaitan pemetaan lokasi hasil pertanian para petani di Kabupaten 

Sorong. 

3) Di akhir Kegiatan Sosialisasi, Pimpinan BLKK PCNU Kab. Sorong menyampaikan 

ketertarikan dan komitmennya untuk segera membuat suatu wadah sistem informasi 

berbasis website sebagai sarana informasi kegiatan BLKK PCNU Kab. Sorong, 

mengingat begitu banyak potensi keterlibatan masyarakat apabila dari 

pengembangan sistem informasi dikelola dengan baik. 
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PENUTUP 
Dengan diadakannya program sosialisasi manfaat website beserta pembuatan 

prototype website sebagai wadah informasi dan pemaksimalan peran BLKK Agroindustri 

PCNU Kab Sorong dapat memberikan solusi terhadap permasalahan dan aspirasi yang 

ingin dicapai bagi pengelola BLKK. Selain itu wadah manajemen sistem informasi yang baik 

akan memberikan dampak positif terhadap citra BLKK di tengah masyarakat, hingga 

mampu meningkatkan partisipasi dalam kegiatan pemberdayaan masyarakat. 

Kesuksesan dari program ini tentunya tidak lepas dari komitmen pengelola agar segera 

merealisasikan apa yang sudah direncanakan. Perencanaan pengembangan website ini 

sebaiknya dijadikan program kegiatan prioritas BLKK untuk dikembangkan pada Tahun 

Anggaran selanjutnya. 
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